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EGITIM VE OGRETMENLIK MESLEGININ ONUNDEKI
EN TEMEL ENGELLER iCiN CAGRI

Son yillardaki hamlelerle yepyeni bir cehre kazanan Turkiye, cagin kazanimlariyla
birlikte tarihi ve kilturel birikimi ile ge¢miste islami degerlerle insanh@i kucakladig
asli misyonuna, yuzyillar boyu verdigi karsiliksiz hizmet roline tekrar ¢agriliyor.
Ulkemizin bu ¢agriya cevap verebilmesi icin Turkiye YUzyili Projesi, cagin gereklerine
uygun yerli ve milli bir muhteva ile dizenlenmis yeni bir egitim muifredati ve buna
oncUluk yapabilecek yeni bir 6gretmen yetistirme programini zorunlu olarak
icermelidir.

Tirkiye YUzyilinda egitime dogru hedef ve idealler kazandirilirsa okullarimizdaki her
ogretmen, nesillerimizi insa eden birer sanatkar olacak; bu topraklarin ruhuna ve
degerlerine uygun bir felsefe yiklenirse, her 6gretmen hayatin seyircisi degil aktoru
konumuna yukselecek; anlam boyutlu ickin bir mifredat olusturulursa, her 6gretmen
sistemin sadece kullanicisi degil yapicisi haline gelecektir. Boylece egitimi ticaret
edinen, o6gretmenligi esnafliga indirgeyen anlayislar ve 6gretmenler sahneden
cekileceklerdir. Zira teori ve pratigiyle bUyUk egitimci Nureddin Topgu’nun belirttigi
gibi; "Bu, para degil, ruh isidir. Muallimleri maas derecesine gore tasnif etmek ne
kadar budalaca bir hareket olursa, bulundugu mektebin derecesine gére muallime
kiymet vermek itiyadi da o kadar safiyane ve o kadar muzir bir itiyattir”.

Egitimi ve egitimciyi merkeze alan bir TURKIYE YUZYILI PROJESI'nin amacina
ulasma imkan ve gicine sahip oldugunu disinuyoruz. Turkiye YUzyili vizyonundaki
61 proje icinde 6gretmenlige dair hicbir projenin yer almamasini ve cizilen hedeflerin
icerisinde maarif ve egitime dair konularin bulunmamasini biyuk bir eksiklik olarak
yorumluyoruz. Tim dinya icin cok 6nemli olacak bu ¢ok anlaml ve iddial Turkiye
YUzyili vizyonu projesinin bu yonUyle mutlaka yeniden ele alinip gézden gecirilmesi
ve milli bir egitimin ondndeki engellerin kaldirilmasi igin ¢agrida bulunuyoruz.

Bu ¢ok temel engellerden birincisi milli ve manevi bir suura dayali bir maarif fikrinin
olmayisi ikincisi ise tUm egitim sistemini adeta felg eden merkezi sinav odakli dlgme
ve degerlendirme bicimi oldugunu vurgulamak yanlis olmayacaktir. Bu cercevede
oncelikle milli ve manevi suura dayali 6zgin bir maarif fikri ve buna uygun yeni ve
daha nitelikli bir 6lgme degerlendirme sirecinin hayata gecirilmesi icin ¢alismalarin
vakit gecirilmeden baslatilmasini diliyoruz.
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Ilkokulda Bilsem sinavlari, 5. sinifta bursluluk sinavi, 8. sinifta liselere giris sinavlari
(YGS), 12. sinifta Universite sinavlari (YKS) ile egitim sinavlara hazirlk sekline
donismustir. Bu sebeple de sinavlar 6grenciyi hayata ve meslege hazirlama araci
olmaktan eleme aracina hatta elenmeme yarisi haline donismustir. Nitekim aileler
de bu yarisa endekslenmis durumdadir. Cocuklarimizin en parlak donemlerini boyle
bir stres icerisinde kaybettigimizin ve gelecege tikenmis, heyecansiz ve sorunlu
nesiller biraktigimizin acilen farkina varmaliyiz.

Universite mezunu ile meslek erbabi arasindaki itibar derecesi birbirine yakin olmak
zorundadir. Bu ikisi arasindaki makas acildik¢a ve Universite mezunu daha konforlu
ve itibarl bir gorinUm sergiledik¢e meslek okullarindan ve mesleklerden kagis dogal
olarak devam edecektir. Halbuki her toplumda belki Gniversite mezunundan 5-10 kat
daha fazla meslek erbabina ihtiya¢ vardir. Ogrencilerin cogunlugunun liselere degil,
meslek okullarina yonlendirilmesi icin oncelikle Turkiye'de mesleki egitim hakli
itibarini geri kazanmalidir ve Glkemizde okulu olmayan hi¢bir meslek kalmamaldir.

Merkezi sinavlar yerine her seyin yerli yerinde kullanilacagi, fitrata midahale
edilmeyecegi dogru bir egitim duzeni, gercek¢i bir 6lcme degerlendirme sistemi
talep ediyoruz. insanin en temel hakki olan egitim, sinav merkezli bir anlayisa kurban
edilmemelidir.

Tam da bu nedenle, idrak ettigimiz 6gretmenler giniU vesilesiyle mevcut egitim
sistemimizin Turkiye YUzyili hedeflerine uygun olarak tasarlanmasi gerektigini
disinlyoruz.

Oncelikle Turkiye eger kendi 6gretmen yetistirme programini hayata gegirir, egitim
ve bilim-Universite modelini teskil ve tesis ederse, 6nce gonil cografyamizda, sonra
dunyada bir egitim merkezi haline gelebilir, egitim metot ve araglarinin en biuyuk
ihracatgisi halini alabilir. Ulkemiz bu yolla bir medeniyet ve kiltir merkezi halinde
oncd rol oynayabilir.

Bu hedeflere ulasabilmek icin oncelikle Ulkemizde 6gretmene verilen deger
sorgulanmalidir. Ogretmenin motivasyonunun nigin dustigi ve mesle@ini icra
ederken hangi engellerle karsilastigi mutlaka ortaya konmaldir. Cinkd
ogretmenlerin buyuk ¢ogunlugu itibarlarinin zarar gordigu ve okullarda etki ve
fonksiyonlarinin erozyona ugradigi kanaatindeler. Ozellikle merkezi sinavlar vesilesi
ile egitim yapamadiklari ve daha ¢ok 6gretimle ugrasmak zorunda kaldiklarini ifade
etmektedirler.

Bilhassa zorunlu egitim yuzinden belli bir asamadan sonra akademik olarak egitime
devam etmemesi ve bir meslege yonlendirilmesi gereken ogrenciler liseleri
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doldurdugu igin o6gretmenin gercek rolu devre disi kalmaktadir. Dolayisiyla
ogretmenlerin gindeminde karakter gelisimine donuk gercek ideal bir egitim
modelini olusturmanin yolunu bulmaliyiz.

Ogretmenlik mesleg@inin itibarini iade etmek ve hak ettigi noktaya tasimak igin buyuk
bir titizlikle dGsiniImus ve yapilandiriimis 6gretmen yetistirme modelleri ve projeleri
acilen tasarlanmali ve uygulamaya gecirilmelidir.

Bu projeler hazirlanirken dikkate alinmasi gereken en 6nemli esas ise milli kimlige ve
bilimsel vizyona dayali bir sistem olusturulmasi gerektigidir.

Bu sekilde olusturulacak Universitelerde calisacak egiticiler ve 6gretmen adaylarinin
ozenle secilmesiyle; bilimsellik, pedagojik yaklasim ve milli kimlik 6n plana
ctkariimasiyla; se¢cimde somut liyakat ol¢utleri benimsenmesiyle “egitim ve egitimci
problemi” etkili bir sekilde ¢6zUlebilecektir.

Maarif Platformu olarak nitelikli 6gretmen yetistirme noktasinda bu ¢cagri metninde
kismen 6zetledigimiz bir yol haritasi ve rapor hazirligi icerisinde oldugumuzu da bu
munasebetle ifade etmek isteriz.
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